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Circular #14 23 02 2.022 Dia E

De: Rectoria
Para: Docentes, padres de familia y comunidad educativa

Asunto: Jornada Pedagodgica Dia E el dia lunes 7 de Marzo

Cordial Saludo

De conformidad con el Articulo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015, los establecimientos de
educacion preescolar, basica y media de caracter publico y privado, tendran un dia de receso
estudiantil, con el objeto de realizar una jornada por la excelencia educativa denominada “Dia
E”. Para cumplir con este propoésito en 2022, la Secretaria de Educacion de Medellin, emitio la
circular N° 202160000250 de 29/12/2021 a través de la cual invita a los establecimientos
educativos de del Municipio de Medellin a llevar a cabo el “Dia E” el viernes veintiocho (28) de
enero de 2022.

La circular en mencion fue expedida durante el periodo de vacaciones de los docentes y
directivos docentes, lo cual no permiti6 su difusiébn oportuna. No obstante, la Institucion
educativa Héctor Abad Gomez se propone realizar las actividades del “Dia E” en la fecha del

lunes 7 de marzo del 2.022 mediante la siguiente programacion:

Hora Actividad Responsables
7:00 - 7:45 am Apertura Equipo Directivo
7:45 — 8:30 am Socializacion Indicadores educativos | Coordinacion Académica
de la IEHAG
8:30 — 9:00 am Metodologia para la socializacién de | Coordinacién Académica
informacion diagnostica 2022.
9:00 — 9:30 am Descanso
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9:30-11:30 Socializacién informacion diagnostica | Primaria: directores de grupo
por grado.

Bachillerato: Integrantes de

cada area por grado.

11:30 — 1:00 pm Presentacion aspectos relevantes del | Relator@ designad@
diagnéstico 'y  propuestas de

intervenciéon desde el aula.

La recoleccion y el andlisis de informacion diagnéstica en términos de necesidades de
aprendizaje y desarrollo socioemocional de los estudiantes, es un imperativo de nuestro
tiempo. Se evidencia ademas en la Directiva Ministerial N° 08 del 29 de diciembre de 2022, en
la cual el Ministerio de Educacién Nacional hace un llamado a la articulacion de esfuerzos que
“contribuyan a cerrar las brechas de aprendizaje que profundizé la pandemia y nivelar a los

estudiantes de acuerdo con la etapa escolar en la que se encuentren”.

La informacion diagndstica con la cual se trabajara en el “Dia E”, debera ser recolectada

previamente por cada docente en los diferentes grupos que atiende, teniendo en cuenta:

e Identificacion de dificultades académicas en el area. (por ejemplo: conocimientos
previos insuficientes, olvido de lo aprendido en grados anteriores, aprendizajes

incompletos, errores conceptuales, aprendizaje superficial, entre otras)

e Caracterizacion de necesidades socioemocionales. (por ejemplo, motivacion,
autoestima, seguridad y proteccion en el entorno familiar y escolar, disciplina en rutinas

familiares y académicas, entre otras).
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METODOLOGIA DE TRABAJO

En el espacio de 9:30 a 11:30 am se dara la socializacion de la informacion diagnostica
recolectada previamente por los docentes en todas las areas y grupos. Se sugiere la
realizacion de conversatorios en los cuales se expongan las dificultades académicas

identificadas y los aspectos socioemocionales que requieren mayor atencion en los diferentes

grupos. Los conversatorios estaran organizados de la siguiente manera:

N° Equipo Grado Relator
Equipo N°1 | Preescolar Milena Jiménez
Equipo N° 2 | Primero Monica Maria Botero
Equipo N° 3 | Segundo Lesly Yesenia Zapata
Equipo N° 4 | Tercero Libia Inés Escobar
Equipo N°5 | Cuarto Angela Lucia Mejia
Equipo N° 6 | Quinto Patricia Matute
Equipo N° 7 | Aceleracion Martha Davila
Equipo N° 8 | Brajula Fanny Alcaraz.

N° Equipo Area - Asignaturas Relator
Equipo N° 9 | Ciencias Naturales, Fisico-quimica. Claudia Montoya.
Equipo N° 10 | Quimica. Guillermo Jaramillo
Equipo N° 11 | Fisica Aurelio Mufioz
Equipo N° 12 | Ciencias Sociales, Economia y Politica Celene Gallego
Equipo N° 13 | Filosofia. Jaime Alexis Alomia
Equipo N° 14 | Etica y Valores, Civica Daniel Suarez
Equipo N° 15 | Artistica Yesica Saavedra
Equipo N° 16 | Educacion Fisica y Ludica Lina Villa

Equipo N° 17 | Educacién Religiosa Lina Munera
Equipo N° 18 | Idioma Extranjero - Inglés Yarley Murillo
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Equipo N° 19 | Lengua Castellana - Lectoescritura Joanna Borja
Equipo N° 20 | Matematica — Geometria - Estadistica Janny Lucia Bueno
Equipo N° 21 | Tecnologia e Informatica Ana Delis Francis Perea
Equipo N° 22 | Emprendimiento Maria Eugenia Zapata

Cada docente, de acuerdo con su asignacion académica, aportara informacion al relator del
equipo correspondiente. Este, a su vez, compilara la informacion y presentara en plenaria los

siguiente:

1. Una sintesis de la informacién diagndstica recogida, enfatizando en los aspectos mas
relevantes encontrados.

2. Una propuesta de intervencion pedagdgica en el aula para atender a las necesidades
encontradas en el diagndéstico. (lo que es posible atender desde el campo de accion del

docente).

Visite nuestra web institucional. www.iehectorabadgomez.edu.co.

Atentamente

BN QSORY O V

ELKIN RAMIRO OSORIO VELASQUEZ

RECTOR
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